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e GERENCIA REGIONAL DE | DIRECCION REGIOMAL DE
HUA!:I uco DESARROLLO SOCIAL EDUCACION HUANUCO
ATy I

“Afa deel Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independancla; v de la conmemaracian
de las herclcas batallas de lunin y Ayscucha®

CONVOCATORIA DE LOCACION DE SERVICIO N° 51-2024

ENTIDAD COMTRATANTE: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION HUANUGD
AREA USUARIA: DIRECCION DE GESTION INSTITUCIOMNAL - DRE HUANUCD.

PERFIL DEL LOCADOR: SEGUN LO CONSIGNADD EN EL AMEXO N* 4 NUMERAL & (9.1, 8.2,
83 ¥ 84) FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA (TODR) PARA SERVICIOS
PROFESIONALES (LOCACIKON DE SERVICIOS)

PARA LA: "CONTRATACION DE SERVICIO TEMPORAL DE UNA PERSONA NATURAL PARA
ASISTENCIA TECNICO ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION DE GESTION
INSTITUCIOMAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION HUANUCO.

De acuerdo al siguiants cuadro:

DESCRIPCION DE LA CONTRATACION PLATO DE CONTRATACION VALOR DE CONTRATACION
PERSOMNA MATURAL PARA ASISTENCIA

TECHICO ADMINISTRATIVO™

DIRECCION DE GESTION 20 DIAS {1 ENTREGABLE] 2,500.00
INSTITUCIONAL — DRE HUANUCD

PRINCIFALES CONSIDERACIONESA CUMPLIR POR LOS PARTICIPANTES:

¥ Cumriculum Documentade y Foliado el pedil, experiencia y capacitacidn de acuerde a lo
establecidos en los términos de referencia,

«  Adiuntar Anexo N° 09 Formato de cotizacion de Senviclos

¥ Adiuntar Anexo N° 10 Formato de Autorizacion de CCI

¥ Fedateado por parte de e anfidad o en su defects con la Legalzacidn por parte da un Motaro
Pdblico Colegiado.

¥ Pazardn al puntaje de la oferta del postor quienes han cumplida con los Requisitos y Parfil
Profesional {obligatorio) establecido en el pumeral 8 (8.1, 8.2, B3 Y 6.4) del TOR.

PUNTA.E DE LA OFERTA DEL POSTOR:

Le evaluacion consistird en otorgar & méximo puniaje a la oferta menor v atorgar a las demas ofertas
punizjes inversemante proparcionales, sagun la sigulente farmula:

Pi = Om x PMP
]

i = Dferta —
Fi = Punizje de |a oferta a evaluar
Qi =Certa (1)

Om = Qferta manor (mas bag)
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. R ek GEREMNCIA REGIDMAL DE DIRECCION REGIOMNAL DE
HUANUCO DESARROLLO SOCIAL EDUMCACION HUANUCO @

“Afo del Blcentenars, de la consalidacidn de nuestra independencla, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de lunin y Ayacucha®

PRMP =Puntaje méaxmo de |a oferta
[100] puntos

Evaluacion: e evaluara considerande |a oferta menor cotizado por el postor {ANEXO N*08) Formato
de cofizacion de Senvicios

Er;a_h agradece su paricipaclén de antemano
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o Lol 1101 gl GERENCIA REGICONAL DE EIIRE.C-EIL‘I'H REGIOMNAL XE
HI:IAH uco DESARROLLO SOCIAL EDUCACION HUANUCD

“nfo del Bicentenario, de la consalidacidn de nuestra Independencia, ¥ de la conmemoracidan
de lax heroicas batallas de lunin v Ayacucha®™

CRONOGRAMA Y ETAPAS DE LA CONTRATACION POR LOCACION DE

SERVICIOS
CONTRATACION CON CARACTER URGENTE Y TEMPORAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE }
SERVICIOS DE UNA “PERSOMA HNATURAL PARA SERVICIO DE ASISTENCIA TECHICO
ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA DRE HUANUCO.,
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA
Camite de Em:iﬁn
1 | Aprobacion de la convocatoria 181072024 por Locaciin de
Sendicns
B - Caomilé de Contratacién
Publicacicn en la Pagina Wek y Facebook por Locackin de
2 Institucional 15052024 Servicios — Araa da
- o irformatica
Inscripcion y Presentacién _del Curriculum
Vitae:
152024
En formato fisico por mesa de partes da la DRE
3 HUANUCO, sito en ef Jr. Progreso N° 462 - Desde las 10:00 am
Hugnuco Haate fag 03:00 pm Comité de Contratacion
por Locacion da
Nota: Cumplir cof log Requisitos y Perfil Profesional Servicios
minimos (Obligatorio) Esfabiesidos an af Ltersl &7,
9.2 9.3 y 8.4 del Numeral 9. Del TOR =5
4 | Evaluaclén del Curriculum Vitae del Formato POF 15102024
Eﬂlggnﬁ_ n dal Fl:aﬂu_ﬂadu-_ Final; Gﬂmpi: f:;:g;a;iciﬁn
5 | En la Pégina \Web Institucional 16/09/2024 SRt o A e
N infarmatica
Area de
§ | RECOJO Y FIRMA DE LA ORDEN DE SERVICIO 1612024 Abastecimients DRE
HCO.
Ién de Servicios: -‘!'WEI'EI de
7 | Al dia sigulente de la notificacién de la Orden de 1711072024 Abastecimiento DRE
Sendcia. | HZO,

"Log azas sefiafados son refersroiales, sufeio a modificaciones segdi [a candidad de postulantes y la capacidad operaiiva
dal Comité g Couratacian por Locacidn da Snluf/ng.a!-!l DRE HUANLICO.
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(Para requerimlentos de servicios profesionales como: apoyo, asistentes, profesionales etc.)

HUARIDTS | etmmsmoouos | amsaom o
ANEXO N° 4 |
FORMATO DE TERMINGS DE REFERENCIA PARA SERVICIOS PROFESIONALES
(LOCACION DE SERVICIOS)

1

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

"Contratacidn del "SERVICIOD DE ASISTEMCIA
TECHIGA ADMINISTRATIVA", para prestar

apoyo en la Direccidn de Geslidn Instiuconal de la
Direceitn Ragional de Educaddn Hudnsem

AREA USUARLA

Dirmceion de Gesfian Instilucional de la Direcodan
Regicnal de Educacion

FINALIDAD PUBLICA [Dbligatorio)

Coadyuvar al logro oporiuno de los objebvos v
metas de la Direccidn da Gaslidn Instifecional de
Direccsln Reglonal de Educaciin Huanuca v lograr
aterder  oporiunamants  los  expedenas,
solicitudes  formuladas  por  las  diferenles
depandencias y slios.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
{Obligatorio)

Por nacesidad de sericios, contratar s senicics
de msislencis 1ecnica administatva a in de
mantenar  la  gestdn  adminisiratve dpGma,
oporuna ¥ eciualicada en cumplmiento @ las
sCciones  adminsirativas  funcionakes de
Direccidn da Gealidn Instilucional de la Direcoidn
Ragicnal de Educacion.

ACTIVIDAD POI (Obligatorio)

ALCANCES ¥ DECRIPCION DEL BERVICIO
{Obligatorio)

Las actividades o accones que EL LOCADDRIA

Valor Estimada

ACIGCOBCAOOAEE  Conduccion, Direccibn  y
Evaliacion  del  Planeamienio  Estratégico,
Fra sho @ Infrassiniciua

deberd realizar durarie |a ejecucion del senvico v |
dantro del plazo establecido para & dessrolo del
mismo, seran las de;

6.1 Apoyo en & Registro de informaciin menaal
i gequimienta y modficacion ded Plan Operativo
Inslitucional de la UE - 300 Direccian Regional g
Educacitn, segin & mes que corrasponde

.2, Elabaracstn del informe da Sseguimisnto del
Flan Operative Instilucional de la Linidad Ejeculora
300-8010 Regidn Hudnuco Educacion de acuerde a
la establecids en la Resoluddn de Preaidanca da
Consajo Direclivo N D056-2024-Ceplan/PCD,

8.3. Elaboracksn del Plan Operativo inshiluceonal
modificado de ka Unidad Ejecutora 100-800 Fegebn
Huanuco Educacidn de acuerdo a lo esabdecido en
la Resolucifin de Presidencla de Consejo Dineclivo
N® G0S8-2024-Caplan/PC0,

Do WTl Chimssnins soles 5§02 500 00

BEGURDS (Dw corrasponder]

O APLICH,

REQUISITOS ¥ PERFIL PROFESIONAL {Cﬁﬂgimﬂui
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Fomenespes | GERENCIA REGIONAL DE | DMECCION REGIONAL DE '
HUANUCO DESARRCLLD SOCIAL EDUCACION HUANLICD -

~ ¥ Persona natural o Juridica con RUG achive relaconado a |'
la actividad econdmica
¥ Estar inacrito al RMP == 1 LT
Jiiei ¥ Conkar con seguro de salud {S15)
L b ¥ Adjerdar ANEXO N* 8 Fermalo de colizacion de servicios
" ANEXD N® 10: Farmako de carta de auteazacidn de CC|
*" {odros qua’considers necosano para assgurar la
— ___conlralacidn) N A
Fommacidn Académica Bachiller en Administracidn de Empresas,
82 | Acreditacién de la Copia Fedatada wo Legalizada del documente que scredite la
Formacldn Académica lormacidn acedémica requarida.
¥ Experiencia laboral gﬁr‘rﬂﬂl minima dos {2} ahos en al
Experiencia secior piiblico yio privada
83 |4 reditacién dala Copia Fedalada yo Legalizada de (1) Orden de Servico o
Experlancia: contralos v su respeclive conformidad (1) constancias o (i)
' certificados
¥ Diplamada en Conlrel Gubarmamantal
¥ Diplomado en SIAF, S1GA y SEACE,
Capacitacion: ¥  Espaciglizacion en Gestion Publica
B.4. ¥ [Diplomado en Recursos Humanos y Ley Sarvir
: ¥ Ofimitica e
~Agreditacidn de la Copia Fedatada yio Lagalizada de (1) certificada (i) constancias (i)
capacitacion: | especializacian (iv) curso i
10 | LUGAR Y PLAZC DE EJECUCION DEL SERVICIO 1%@331101
10.1. | Lugar El Locadorta realizara la prestacion ded Servicio, en la Direcoion
de Gaslion Institucional, ares da Plandicacion, de [a Direcidn
Regional de Educacidn, sio en el Jr. Progreso N* 482 = Hudnusn:
El servicio sa cesarroBard hasia un plazo méximo de veinte (20)
dlas calendanas, con un (] entregable, que se compulan &
partir gl dis eiquisnte de la notificacstn de la orden de serdcio o
10.2. | Plazo: suscripeitn del conlralo
ENTREGABLE N | PLAZD
PRIMER | Hasla los veinke (20}, dias. El Contradista
EGABLE presanta modiant Informe el desanolio de
ENTR lag actividedes realizedas, confosme |0
eslablecido en el literal 6.1, 6.2, 63 dsl
nurneral B, del TOR,
11 | ENTREGABLES {-I:Illlgnkrdn]
El pago se réalizara &n una armada, despuss de sjecutada & prestacion y ohargamta ka conlarmidad, previa
Carta de Soliciud de page por ¢l senvico realizado adiuntando el informe del desarmollo de las Aclividades
Reslzadae y s conformidad que ser olergada por el drea usuana (responestle de secratana ganaral),
an tnlco pago en soles medianks abano en Cuenla inledbancaria (CCl}, de acuerdo af siguiente detafe:
ENTREGABLE N° COMTEWIDD DEL ENTREGARLE Jdi
PRIMER A lravés oe una cara presenta el informe en fisico del desarrolio de ks
ENTREGABLE actividades debidamente sustentados segin ko estabiacido en el numeral 6 Del
literal 6.1, 8.2, 6.3 Hermino da referencia - TOR.
LUGAR DE PRESENTACION DEL ENTREGABLE {Obligatoria)
12 | Wie=a de pertes o la Deeccifn Regonal de EOUCBCEN de Hudnuco, en e Jr Progmsa 462 Hudnuoo, Hudmico -
Hudnuc,
AFECTACION PRESUFUESTAL (Obligatorio]
Mota: 0016
Clasificacién de gastos: 232911 Locacn de sendcios reslzado par parsonas naleales
13, retacionados al rol de 13 entidad
Codigo ltem S1GA: 071100380308 Sendcio de Asistencia Técnica Adminstratva
Fuente de Financiamianto: Recwses Ordinarios,
14. | PAGO Y CONFORMIDAD [Obilgatorio)

Los pagis =a realizarin confarme & lob ﬁﬁagablm. sagln los poroeniaps dal siguenls csados

Eppmplo:

{8



HUANUCO DESARRCHLO SOCUAL | EDUCACIIN HUANLCT
[ ENTREGABLE N* 00 % DE PAGD ¥ CONFORMIDAD

ol R S GERENCES BDGIormMAlL DE HMAECCIC N AEGACE AL B

Primer entregable | Dos Mil Quinientos (57 2,600.00) del monlo vigente dal contrato, provia

antragable, conformidad de la prestacidn de senvicios por @l drea usuaria (Direccedn de
Gestidn Inalilucional) v presentacian del recibo de honoranos profesionalas. En
un plazo maximo hasta (20) dias calendarios a padic del dia siguenie de la
nofificacidn de la Orden de Serviceo o Suscripoion del Contrabe,

15.

PENALIDADES

Panalidad por mora (Obligatorio}

En cama oe rebaso injusbicads an & sjecucitn de s prestaciones abjeto del conlrale, la Enbdad b aplcs
aulorndlicaments una pengidad par mars por cada dia de atraso, hasta pod un moslo MEdmo e]uvasanta
al dhiaz par ciento (10%] 63 manba dal eonlrato vigente, o, de ser el caso del flem gue debad gjecutarse. Esia
penabdad seed deducida da Ing pagos a realeadse. La peralidad se aplica auleenaticamants y se caicula oo
scuernda & la siguEnla feemula

Panaldad diaria = 0,10 % Mianta wigenie

F u Piazma vigenbe en dias
16.1.

D F llena los siguientes valones:
1% F= 0,40 para plazos menares o iguakes o sesera (B0} dige, pars bienas, senicios on genesa
2) F= D025 para plazos mayares a sssenla (B0 diss, para beanes, servicaos en panemd y consuborias.

Tanto & manka coma el placo se nefienen, segun conesgonda, 6 18 eecuckin bt del sericio o le chligetidn
parcial, de seral caso, que fiesa materia de elaso

S conskiera justificado el reldrasn, cudndo & proveedor acreciis, de modo chjptvamerde susieniade, qus
8l meyar terapo iranscurmda 0o e nesulla mpaiahie,

Esta calificacion dis! retrago como justificacs mo da lugar 8l page de gastos generafiss de ningdn oo,

162 | Oiras panablaaces (Do correspander)

M Supliesios da aplicacksn | Forma de chlculo Procadimiants
de penalidad

18

’ . 25 | -
emmum

La informnaman y malensl producds baj e 18minog e e=An BErVICO, [SMGE COME ASCHE0S, MOGIDS Magneicos,
digitatas, ¥ demés documeniacidn ganersdes por gl sardcio, pasara @ propindad da la Diecsdn Regional Educacion,
El contraladoda) deberd manlensd o confidencsaldad v resarea absaolula en ol monejo de la informacian

17

decumrmriackin @ ba que de lEgaE accesd relacionada con la prestaciin,
mmgjm VICIOS OCULTOS (Obligatario)

El corratista es responsabe por & calidad ofnecida y por ios vickas coulbas par un pléza ne menar de un (1) aho contade
a pardir de |a canfamidad ciorgada por ls Enbdad,

La redpansabilkiad por wiocs ooullos se aplicard de confomadad con ko estabeckle an ol ariicuio 173 del Reglamento
da la Lew de Canfralacionss del Estada.

18

RESOLUCION DE CONTRATO (Cbligatorio)

La dirscoidn Reglenal de Educacifn Huanussa pande resabear al condralo, an lcs siguienies casas:

A | Por al incumplirienio njustfosdn o8 ae obligacicnas conlradualen, IBgaks o raglamantanas [ su owpo,
pesa A habar sioo eoguerido pana el

B Par @3 acumdacon dal monto mAsmo de la penaddad por mora o por & Morks MAxMa para olres
penakidades, &n | ajgcucsdn da lg preskacin a su caga.
C Por caso foruibio o fuerea mayar gue imposibiite da manena defintva la conlinuidad de la ajecucein,
amparade en un hacha o evert exircrdnark, imprvisible & iressbble; o por un hechs saboesirdanta al
parfecconarmisr del conlralo, (rlen sendicin que no sea mputabie o las pases.

SANCIONES (Obligatorio)

El PROVEEDOR g compromalz a cumplir lss abigacones derivada del prasenle conlraba, siendo apicabss o prewisio
e ol anticula 50 del TUD de fa LEY.

“OBLIGACION ANTICORRLUPCION [Obligatorio)

A EL PROVMEEDDH dedana y garantea ro haber, direcla ¢ nowectamants, o retandose de una persona
furidica & ravés de sus sooos, inksgranies de loe drganoe de adminisiracian, spodarndas, reprasentanies
lagales, funcionarkas, asesores, oiecklo, negosisdo 0 afecluaco, cualquine pago o, en general, cualkquast

| benedicio o incendwa legal en relackin al coniraio.




3 b i it GEREMCIA REGIOMAL D8 | DIRECCICN BEGICMAL 5
HUANUCDO | pessrrouo socisl E DA AL M MR LI O

a Asriamo, EL PROVEEDOR so obliga 8 ponduciea &n [odo momento, dUranss 1a ojecusidn del conlralo,
can haneatidad, probidad, varacidad e integrided y de no comeled aclos lageies o de cormupaian, diecla o

indiractaments o B iravis de sus Socios. acsionglas, participacioncilas, infegranies de os digancs de

adririataciin, spodarados represantantas [Bgales, UNCHINENDS, FE9R00ES

G | Aodomas, EL PROVEEDOR debe cemunicar @ las aulondades compelenles, dé maners drects y cpartura,

cusiquies sclo o conducta Woka o corupts de |8 qua luviera conodmientss, ¥ adopiar medidas bonicas,

:gl'ﬂﬂm da parsanal aproniacdas parm evikar ios refenidos Bolos o prachicas

BOLUCION DE CONTROVERSIAS

il Tocas o8 conlicios Qus &8 danyen da la gjecucion @ intaroetacidn de |a presenta coniratackin, sam resuehos medants
trato directa.

22

" HOMBRE, FIRMA ¥ SELLO DEL FUNCIOMARIO TITULAR DEL AREA USUARIA DE LA DRE HCO |




