Perfiles CAS — Fortalecimiento de las acciones de Programa Presupuestal 107: Mejora de la formacién en carreras docentes
eninstitutos de educacion superior no universitaria

TDR Vigilante

Organo o Unidad Orgénlca: Inslituto de Formacion Docente {IFD)

Nombre del puesto: Vigllante

Dependencia Jerdrquica Lineal; Administrader{a) del IFD

x1 = 3

Fuente de Financiamiento: RROO RBR Otros Espegificar:

Programa Presupusstal: 0107 Mejora de la Formaclon en Carreras Docentes en Institutos de Educacién Superior no

Universitaria
Actividad: 5005907
Intervencién; Instittlos con condiclones basica para el funcionamiento,

Caulefar y velar por las condiclones de seguridad del Instituto de Formacion Dacente, cuidando de los maleriales que se le entregan para
la ejocucion de su funcidn; asf como, mantener informado a su supervisor Inmedialo respeclo a las acclones reallzadas.

Cautelar la integridad de las parsonas y de los bienes del Instituto de Formacién Docente ({IFD).

Conlrotar, verificar y registrar ef movimienlo de jos hienes, mobiliarics, maleriales y aquipos def IFD.

Realizar las acciones de seguridad y verificacion de los espacios y amblentes, tanto preventivos como disuasivos para mantener el orden
de la enfidad, las personas ¥ los bienss.

Efectuar fa kientificacion de las personas en el acceso y en el interlor del IFD

Informar y elaborar pariddicamente un reporte delallade sobre las actividades realizadas, asf como las incidencias ocurridas,

Delectar y prevenir actos de vialencla o de transgresion en el IFD.

Otras aclividades Inherentes a sus funciones que designe el administrador def |FD,

Cogrdinaclonés Interfas. ..

Todos los drganos vy unidades orgédnicas de la Direcclén Reglonal de Educacién,

Coordinaciones Externas..

No aplica,




8) Grado (s)/ $it aclén académica y estudios reqieridos para ChSerequlere. _
el puasto o i e T T Colaglatira®. 0.
:?:Fam S;;mp ! Egresado & |f )( No

I:'_'i :l No aplica
Primaria Bachilter

Secundarla I:' E Titwlo/t feencia
tura

Profeslonai?

z,lie_qu_ ors 'H_ah!lllaﬁién. A

Tédenlea Basica § Maestria si No
(1 o 2 afios) :
Ne aplica
Tdcnica Superior
(304 afos) Egresado Titwlady
Universitatio E:J El Daclaran’o
No apfica
i:] Egresade !: Tituiado

A) Conocimietitos Técnidos principales requeridos paia el blesto’ (No Feqiilsien documentacion Ststentadora) s s iy

Primeros auxilies, planes de contingencla en stuacicnes de emergencia, estrateglas de proteccién personal y de la Iintegridad de las
personas.

B) Clirsosy:Progranias de'especializacibn reqiieridos y susteniados 61 documsntos:

Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion no menos de 90 horas

No aplica

C) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas

-'.Nivé’l’._i_jéj‘Démlnio :

Bésio | Inermado | * Avanzado “iDiomAs’ - Avanzat

Procesador  de  dextos

{Word; Open Office, Write,| x Inglés X
efc,)

Hojas de caiculo (Exced, x

OpenCale, slc,}

Pragrama de

prosentaciones {Powaer| x

Poinl, Prezi , elc.)

(Otros) % Observaciones.-




Expefichcla:General
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral: la sea en el sector publico o privado
[Dos (02) afios en el Sector Fublico o Privado.

- “Experlencla Especifica ™

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en {a funcién o la materia

Un {01) afio, en temas de labores de vigilancia y seguridad,

B. En base a |a experiencia requerida para el puesto {parte A). Senale el flempo requerido en el secter pablico:

No aplica

C. Marque el nivel minime de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en ef sector pablico o privado: {No aplica)

Practicanie Ausliiar o

E. Supervisor/ Jolo do Area o Gerente
Profosional Aslstent Analista Esp

Coardinad. Dplo, o Dirgctor

* Mencione otros aspectos complementarios sobre ef requisito de experlencia; en caso existiera algo adicional para ef puesio

¢Se requiere naclonalidad peruana? [:] St No

Anote el sustento: l&aplica

Atenclén, analisis, empatia, comunicacion oral,

Lugar de prestacién del servicio: Instituto de Formacidn Docente,

Duracién del contrato: Desde la suscripcidn del contrato y pueden ser prorrogados dentro del afio fiscal,

. 5/ 1,265 (Mil doscientos sesenta y cinco y 00/100 Soles) mensuales, incluye los montos
Remuneracién mensual: y afiliaclones de Ley, asf como toda deduccién aplicable al {rabajador.

- Jornada faboral méxima de 48 horas semanales.
~ No tener impedimentos para contratar con el Estado.
Otras condiclones esenclales del contrato: |- No tener antecadenles penales, judiclaes ni policiales.

- No haber sido condenado por cualquiera de los delilos previstos en la Ley N° 29988, No
30794 v N° 30901.




LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO DE LAS PLAZAS

CONVOCADAS
TCENTRO EDUCATIVO. | REGION .| PROVINCIA [DISTRITO [ DIRECCION = [N VACANTES
INSTITUTO DE HUANUCO LEONCIO JOSE UCAYACU/CARRETER
EDUCACION SUPERIOR PRADO CRESPOY | A CENTRAL MARGINAL 4
PEGAGOGICA JOSE CASTILLO | FERNANDO BELAUNDE
CRESPQO Y CASTILLO TERRY KM 1.5
INSTITUTO DE HUANUCO HUAMALIES LLATA PASAJE TAMBO S/N
EDUCACION SUPERIOR 4
PEDAGOGICA JUANA
MORENO
INSTITUTO DE HUANUCO DOS DE MAYO RIPAN JR, SAN ANTONIO S/N
EDUCACION SUPERIOR 4
PEDAGOGICA HERMILIO
VALDIZAN
ESCUELA DE EDUCACION | HUANUCO HUANUCO AMARILIS | AV. MARCOS DURAN
SUPERIOR PEDAGOGICA MARTEL N°200 4
MARCOS DURAN MARTEL




