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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

ACTA No.003
ACTA DE REVISION Y EVALUACION DE EXPEDIENTES DEL PROCESO DE ENCARGATURA
PARA CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD ESPECIALISTA EN EDUCACION
PRIMARIA DE LA DRE - HUANUCO

A los 20 dias del mes de marzo de 2025, a horas 03:00pm, en la Oficina de Gestién Institucional de la
Direccién Regional de Educacién de Huanuco, ubicado en el 1% piso del Jr. Progreso No.462 de |a Ciudad
de Huanuco, Distrito, Provincia y Departamento de Huanuco, se reunieron los Miembros del EL COMITE
DE ENCARGATURA PARA LOS CARGOS DE DIRECTORES DE UGEL, DIRECTOR DE GESTION
PEDAGOGICA DE LA DRE HUANUCO Y ESPECIALISTAS EN EDUCACION DE LA DRE HUANUCO,
PERIODO 2024 Y 2025” de la Direccién Regional de Educacién de Huanuco, integrado por la Econ.
Delfina Anaya Alvarado en su condicion de Presidenta, el Sefior William Gustavo COPELLO QUINTANA
en su condicion de Secretario Técnico como Responsable del Area de Recursos Humanos de la Direccién
de Gestion Administrativa, el Prof. Prof. Amadeo REYMUNDES SANCHEZ en su condicion de miembro
Y ESpPECialista e EdU G O vt it o s e T i A T L A O Ty

Acto seguido la Presidenta de la Comisién da la bienvenida a los demas miembros, y procede a informar
sobre los expedientes ingresados para la subsanacion de las observaciones realizadas en |a revision de
los expedientes en la fecha correspondiente de acuerdo al cronograma, se evidencia que ingreso dos
expedientes con (DOC N°5697130 y EXP N°3378530); (DOC N°5697137 y EXP N°3378037), en la cual
adjuntan el informe escalafonario para encargatura.

Acto seguido se determina los postulantes que cumplen los requisitos en marco a la RVM N°147-2023
MINEDU, a fin de evaluar los expedientes a los que cumplen y tengan la condicién de APTO y retirar del
proceso al postulante que no cumple los requisitos minimos en condicion de NO APTO y previa
verificacion de toda la documentacion adjuntada se determina lo siguiente:
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AR ek 22512798 APTO | NINGUNO

CASTRO
CAMPOS MALLQUI,
2 MARCELO 22402836 APTO NINGUNO

SOFIA MEZA DURAND 40112011 APTO NINGUNO

LILIANA RODRIGUEZ ISMINIO

LILIANA IVON 41772697 APTO NINGUNO
de acuerdo al numeral

MENESES JAVIER OLAZA 29733130 NO APTO | 5.7.5 de la RVM N°147-

ALBORNOZ 2023 MINEDU, se retira
del proceso

En consecuencia, de acuerdo al numeral 5.5.4 de la RVM N°147-2023 MINEDU EI postulante para ser
declarado APTO debe cumplir con acreditar los requisitos generales y especificos, segln corresponda, a
través del informe escalafonario de encargatura emitido por el médulo de escalafén del sistema

AYNI, de acuerdo al cargo al que postula y subsanar la documentacién que le haya sido observada, caso
contrario, sera declarado NO APTO y retirado de su postulacion.............cocee oo

Acto seguido se procede a evaluar los expedientes de los postulantes que se encuentran en condicién

de APTO, utilizando el ANEXO 3-B criterios de calificacién de expedientes pata especialista en Educacion
aprobado mediante la RVM N°147-2023 MINEDU
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En consecuencia, no habiendo méas asuntos que tratar se da por finalizada la presente reunién, siendo
las 40:00pm del mismo dia, procediendo a firmar el Acta los presentes a fin de dar mayor validez a los
RCUCTODE BIODUBIIIE. ..o sososmomsnsins om0 P S S R A ST S

MUNDEZ SANCHEZ
miembro

ELLO QUINTANA Prof. Amadeg
echico

o

Econ: DelﬁnaTaya Alvarado William Gustavo CQ
Presidénta secretar
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RESULTADO PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS PARA EL CARGO DE ESPECIALISTA DE EDUCACION PRIMARIA DE LA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION HUANUCO

RVM N°147-2023 MINEDU

CRITERIOS DE EVALUACION
N° NOMBRE Y APELLIDO DNI ESCALA ESTUDIOS ;IEEF?\:&SE L TOTAL
MAGISTERIAL | ACADEMICOS OFICIALES
CELIA JULIANA ALBRIZZIO
1 CASTRO 22512798 15 14 10 i 46
2 CAMPOS MALLQUI, MARCELO 22402836 15 9 10 14 48
3 SOFIA MEZA DURAND 40112011 18 11 10 14 53
LILIANA RODRIGUEZ ISMINIO
4 LILIANA IVON 41772697 12 19 6 i 48
@r@:‘k
Econ-Delfina Anafa Alvarado William Gustavo GOPELLO QUINTANA Prof. Amadeo’REYMUNDEZ SANCHEZ

Presidenta secretanjo técnico miembro



